STATUT
TOWARZYSTWA POLSKA-NIEMCY

I--Posianowienia-.-ggdlne

§ 1

Towarzystwo Polska-Niemcy zwane dalej "Towarzystwem" jest

stowarzyszeniem i posiada osobowngé prawng.

Terenem dziatania Towarzystwa Jest obszar Pomorza, a siedzibg

wladz naczelnych - Gdarisk.

Bziatalnos¢ Towarzystwa prowadzona jest na zasadzie prscy
spoteczne] czionkdw; do prowadzenia swych spraw Towarzystwo

moze zatrudniad pracownikdw.

Towarzystwo moze tworzyé oddzisty i kota z zachowaniem posta-

nowieri niniejszego statutu.

Towarzystwo ma prawo uzywania pieczeci i odznak organizacyj-

'nych i honorowych.

Towarzystwo moze byé czionkiem organizacji krajowych, zagra-
nicznych i migdzynarodowych, ktdrych dziaralrnosé Jest zbiezna
z celami 1 zadaniami Towarzystwa, na warunkach okreélonych w

ustawie o stowarzyszeniach.

Towarzystwo moze podejmowad dziatalnosé guspodarczg, zgodnle

z obowigzujacymi przeplsaml

Il.-Cele-i-.zadaniz

§ 2

Celem Towarzystwa jest dzialalnosé na rzecz wspdipracy miedzy
spoteczeristwami Polski i Niemiec, poprzez rozwijanie kontaktow
migdzy osobami, miedzy regionami i miedzy narodami, stuzacych
Wzajemnemu poznaniu sie ludzi, drodowisk, spotecznogci.

Cel, o ktdrym mowa w ust.l, realizowany jest przez organizowa-
nie inicjowanie oraz prowadzenie dziatalno$ci upowszechniajace
wiedze o wspdiczesnych i historyczrych problemach Polski i

Niemiec.



III..Czlonkowie-Towarzystwa

Ich-prawas-i-obgwigzki

§ 3

1. Towarzystwo zrzesza czlonkow zwyczajnych, wsplerajgcych i

honortowych.

2. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ kazdy obywatel polski posiada-
jacy zdolno$dé do czynnodci prawnych po zlozeniu deklaracjiil
cztonkowskie)j podpisane)j przez 2 czionkdéw wprowadzajacych.
Czlonkowie zwyczajni majq czynne i bierne prawo wyborcze oraz
optacaja skiladki czionkowskie w wysokosci ustalonej przez
Zarzad Gidwny.

Czionkowie zaltozyciele Towarzystwa maja prawa czionkow zwy-
czajnych 1 sg zwolnieni z obowigzku skiadania deklaracji.

3. Czionkiem wspilerajgacym Towarzystwa moze by¢ osoba prawna zain
teresowana dziatalnodcia Towarzystwa 1 deklarujgca pomoc
finansaowg.

Przyjecia czionka wspierajacego dokonuje Zarzgd Gilowny Towarz
stwa na podstawie ztozone] deklaracji. Cztonek wspierajgcy
optaca skiadki 1 moze udzielacd Towariystwu innej pomocy mate-
rialnej, ma prawo uczesiniczenia w posiedzeniach organdw
Towarzystwa i skiladania wnioskdw 1 postulatdw w sprawach jego
dziatalnodci. Ma czynne prawo wyborcze. lUczestnictwo osoby
prawnej w posiedzeniach organdow Towarzysiwa odbywa sig za

posrednictwem upowaznionego przedstawiciela.

4. CzYonkiem honorowym Towarzystwa moze by¢ osoba fizyczna bedsgc
obywatelem polskim lub cudzoziemcem szczegdlnie zasluzona dla
idei Towarzystwa i dzialajaca na rzecz jego rozwoju., Godnosc
cztonka hencrowego nadawana jest przez Walne Zgromadzenie.

Na czionkach honorowych nie ciazy obowigzek ptacenia skladek.

§ 4

Cztonkowie Towarzystwa biorg udziat w realizacji celdw 1 zadafi
Towarzysiwa, moga zgtaszad wnioski i postulaty dotyczgce dziaial
nosci Towarzysiwa oraz maja obowiazek przestrzegania postanowier

statutu i uchwal wtadz Towarzystwa.



§ 5
Utrata czionkowstiwa nastepuje przez:

1. rezygnscle z czionkowstwa zgioszong na pidmie Zarzgdowl doko-

nujacemu przyjecia na czlonka

2. pozbawienie czlonkostwa przez prawomocne orzeczenie Gtdwnego
Sgdu Kolezeriskiego.

IV -Wiadze-Towarzysiwa

Wradzami Towarzystwa sa:

1. Walne Zgromadzenie Czlonkdw
2. Zarzagd Gidwny

3. Gidwna Komisja Rewizyjina

4, Gidwny Sad Kolezerski

§ 7

Walne-Zgromadzenis-Czlonkdw

1. Walne Zgromadzenie Czlonkdw zwane dalej "Walnym Zgromadzeniem’
jest najwyzszg wtadza Towarzystwa.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1/ uchwalanie programu dziatalnosgci Towarzystwa,

2/ zatwierdzanie sprawozdsd Zarzgdu Gidwnego, Gidwnej Komisji
Rewizyjnej 1 Gidwnego Sadu Kolezenskiego, 7

3/ udzielanie na wniosek Komis3ji Rewizyjinej absolutorium
Zarzadowi Gidwnemu,

4/ wybdr w glosowaniu tajnym Prezesa i czonkdw Zarzadu
Gidwnego, czionkéw Gidwnej Komisii Rewizyjnej oraz czion-
Kow Gidwnego Sadu Kolezeriskiego w liczbie kazdorazowgo
ustalonej przez Walne Zgromadzenie,

5/ uchwalanie zmiany statutu,

6/ podejmowanie uchwal o rozwigzaniu oddzialow.

2. Walne Zgromadzenie zwolywane jest przez Zarzad Gidwny nie

rzadziel niz raz na trzy lata.



Na zgdanie Gldwnej Komisji Rewizyjnej, lub co najmniej 1/5
Zarzgddéw QOddziaisdw, Zarzgd Gidwny zoboﬁi@zany Jest zwoiad
Walne Zgromadzenie w trybie nadzwyczajnym nie pGénie] anizel]
w terminie trzech miesigcy od daty zadania.

0 miejscu, terminie i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia
Zarzgd Gidwny zawiadamia czlonkdw przynajmniej na 30 dni prze

terminem Walnego Zgromadzenia.

W uzasadnionych przypadkach larzad Gldwny‘meG zwotad w kazdy
Czasie nadzwyczajne Walne Zgromadzenie.

Uchwaiy Walnego Zgromadzenia zapadajy zwyklg wigkszodcig
giosdw. Prawo glosu maja obok czlonkdw zwyczajnych czionkowie
wspierajacy /przez upowaznionego przedstawiciela/ i honorowi.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia obdwiazuja wszystkich czlonkdw
Towarzystwa oraz jego oargany.

§ 8

Jezeli liczba czionkdw Towarzystwa przekroczy 300, Walne
Zgromadzenie czlonkdw zastegpuje sie Walnym Zgromadzeniem

Delegatow.

Zasady wyboru delegatéw oraz ich liczby okresla Regulamin
uchwalony przez Zarzad Giowny Towarzystwa.

Kadencja delegatdw trwa trzy lata.

Postanowienia § 7 maja zastosdwanie dc Walnego Zgromadzenia
Delegatdw.

§ 9
Zarzad-Gidwny

Walne Zgromadzenie Czlonkdw wybiera Prezesa, oraz Zarzad
Gidwny, ktéry spodréd siebie konstytuuje Prezydium w skladzie
dwdch wiceprezesdéw, dwdch sekretarzy, skarbnika oraz dwdch
cztonkdw.

Prezydium Zarzadu jest aorganem wykonawczym Zarzadu Gidwnego.

Posiedzenia Prezydium Zarzadu Gidwnego sa protokdtowane.

Protokdi podpisuje przewodniczgcy posiedzenia i sekretarz.



Do obowigzkdw Zarzgdu Gidwnego nalezy:
Reprezentowanie Towarzystwa na zewngtrz.

Z.

3
4.
5.
&

Kierowanie pracami Towarzystwa.

Opracowywanie rocznych plandw pracy i budZetu Towarzysiwa.
Zarzgdzanie majgtkiem Towarzystwa.

Sporzgdzanie sprawozdan z dziatalnosci Towarzystwa.

Uchwalanie wysokosci skiadek.

§ 11

Posiedzenia Zarzadu Gidéwnego odbywaja sie w miare potrzeby
nie rzadziej niz dwa razy do roku. Z posiedzeri Zarzgadu sporzg-
dzany jest protokdi, ktdry podplsuje przewodniczgcy posiedze-

nia i sekretarz.

Uchwaty Zarzgdu Gidwnego zapadéja zwyktg wiekszodcia glosdw
przy obecnodci co najmnie) polowy skiadu Zarzgdu w tym '
Prezesa lub jego zastepoy.

Posiedzenia Prezydium Zarzgdu Gléwnego odbywa]g sig w razie
potrzeby, nie rzadziej niz raz na trzy miesigzce. Uchwaty
zapadaja zwyklg wigkszoscia glosdw przy obecnosci co najmnie)
potowy skladu Prezydium w tym Prezesa lub jego zastepcy.

§ 12

Gidwna-Komisja-Rewizyins

Giowna Komisja Rewizyjna Jjest organem kontreli i nadzoru upraw-

nionym do przeprowsdzania kontroli caloksztaltu dziaZalneosci

Towarzystwa, a w szczegdlnosci:

1.

0ziatalnosci finansowej pod wzgledem celowodci wydatkdw,
rzetelnosci i gospodarnod$ci oraz zatwierdzanie rocznych bilan
5w,

Badanie zgodnoéci dzlatalnosci Towarzystwa z jego celami i
zadaniami statutowymi oraz zgodnosci podejmowanych dzialar
przez organy Towarzystwa z uchwalasmi Walnego Zgromadzenia.

sprawowanie nadzoru nad dzialalnodcig oddziaiodw.

Uchwala regulamin wewnetrzny.



§ 13

Komisja Rewizyjna sporzadza ze swych czynnosci protokdl i ma
prawo wydawania zalecern Zarzgdowi Gidwnemu. Protokdt podpisujs
cztonkowle Komisji Rewizyjnej uczestniczacy w posiedzeniu lub

prowadzacy kontrole.

§ 14

Gildwny-Sad-Kolezerski

1. Gidwny Sad Kolezeriski jest organem rozpatrujacym spory
powstate pomiedzy organami Towarzystwa na tle dzialalnodci
statutowe], a takze pomigdzy czlonkami, a organami Towarzy-

stwa oraz spory miedzy czionkami.

2. Gidwny Sad Kolezeriskl moze orzekaé nastgpujace kary: upomnie-
nia, nagany, zawieszenia w prawach cztaonka Towarzystwa na

okres jednego roku i skreslenia z rejestru czionkdw.

5. 0d orzeczen Gidwnego Sadu Kolezeriskiego przystuguje odwolanie
do Walnego Zgromadzenia. '

4. Organizacje 1 tryb pracy Gidwnege Sadu Kolezefiskiego okresla
uchwalony przez Sad regulamin.

Oddzialy
§ 15

0 powstaniu oddziatu decyduje Zarzad Gidwny, gdy ched¢ zalozenia
oddziatu zglosi co najmnie) 15 czlonkdw w formie pisemne) do

Zarzgdu Gidwnego Towarzystwa.

§ 16

Wiadzami Oddzialu sg:
1. Walne Zebranie czlonkdw
2. Zarzad. ,



§ 17

Walrne.Zlebranie-oddziaty

Walne Zebranie czionkdw 0ddziatu zwane dale’ "Walnym Zebranier
jest najwyzszym organem. Jest ono zwolywane przez Zarzad nie

rzadziej niz raz na trzy lata.

Na zgdanie Gidwnej Komisji Rewiiyjnej lub 1/4 liczby czionkdw
Oddziatu 1 Zarzadu Gidwnego, Zarzgd Oddziaiu zobowigzany jest

do zwoiania Walnego Zebrania w trybie nadzwyczajnym nie pédZnie’

~anizeli w terminie trzech miesiecy od daty zgdanis.

N

Z

W uzasadnionych przypadkach, Zarzad Oddzialu moze zwolad Walne
Zebranie w trybie nadzwyczajnym w kazdym czasie.

§ 18

. kompetencji Walnego Zebrania naieZy:

Wybdr w giosowaniu tajnym Prezesa, czionkdw Zarzadu.

.. Uchwalanie programdéw dziatalnogci. '
. Udzielanie absolutorium Zarzgdowi.

Wybdr delegatdw na Walne Zgromadzenie Oelegatdw.

§ 19

obrad'Wélnego {ebrania sporzadzany jest protokdi, ktdry podpi-

sUjg: przewodniczgcy 1 sekretarz zebrania.

§ 20

Zarzgd Oddziaiu jest organem zarzadzajacym. Pracami Zarzgdu
kieruje prezes. '
Zarzgd Oddziaiu jest zobowigzany do zarzadzania majgtkiem
zgodnie z zssadsmi ustalonymi przez Zarzad Gidwny,

§ 21
obowigzkdéw Zarzgdu Oddziaizu nalezy w szczegdlnoébi:
Reprezentowanie 0Oddziaiu na zewnatrz.

Realizowanie Uchwat: Waslnego Zebrania i uchwai Zarzgadu Gigwne

Sporzgdzanie rocznych plandw pracy i budzetu.



4. Sporzgdzanie sprawozdar z dziatalnodci.

5. Przyjmowanie czlonkdw Towarzystwa.

VI.-Majgtek-i-fundusze_-Towarzysiwa

§ 22

Majgtek Towarzysiwa stanowia nieruchomo$é, ruchomosci i1 fundusze

a w szczegdélnosci:

1. Wplywy ze skladek czionkowskich.

2. leywy z dzialalndéci gospodarcze] prowadzonej zgodnie z obo-
wigzujacyml przepisami prawa.

3. Dochody z majgtku Towarzystwa.

4. Dotacje, spadki, da;owizny i zapisy, dokonywane zgodnle z

obowigzujacymi przepisami.

YIIi, Postapnowiepnia-kofAsowe

1. Gospodarka finansowa i rachunkowos¢ Towarzystwa prowadzona

jest zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

(:) Odéwiadczenie woli w imieniu Towarzystwa sktadaja fgcznie dwaj
czlonkowie Zarzadu: Prezes i jego zastegpca badZ upowazniony
cztonek Zarzadu, zad w sprawach majgtkowych: Prezes lub jego
zastapcé oraz upowazniony cztonek Zarzgdu i Skarbnik.

§ 24

Kadencja organdéw Towarzystwa trwa trzy lata. W przypadku utraty
mandatu przez czlonka organu, organowi temu siuzy prawo uzupei-
nienia swego sktadu, jednakze w liczbie nie przekraczajgce] 1/5
sktadu czlonkdéw organu pochodzgcych z wyboru.

Uzupeinienia skiadu organu moze nastgpié spogérdéd czlonkidw, ktérz
w wyborach do tego organu uzyskali kolejno najwigkszg liczbe

gtosdw lub poprzez wybory uzupeiniajace.

§ 25

Zmiana statutu i rozwigzania Towarzystwa wymasgajg uchwaly Walneg



Zgromadzenia podjete) wigkszoscig Z/3 gilosow przy obecnosci co
najmniej potowy liczby + 1 czionkdw uprawnionych do giosowanisa.

§ 26
Uchwata Walnego Zgromadzenia o rozwigzaniu Towarzystwa zawiera

réwnoczesnie postanowienie o przeznaczeniu majatku Towarzysiwa.
W takim przypadku likwidatorami Towarzystwa sg czionkowie Zarzsg

Moubortc Lovinolal

Wpisanc do rejestru Stowarzyszen
pod nr 260,
Gdaisk dnia 25 maja 1991r.




